
پرسشنامه شماره 3:
پرسشنامه دانشجویان

بسمه تعالی

دانشجوی محترم گروه: ..................................
با سلام،

پرسشنامه حاضر در راستای اجرای طرح ارزیابی درونی گروه و به منظور بررسی وضعیت موجود گروه و برنامه‌ریزی در جهت بهبود و ارتقاء کیفیت آن تهیه و تنظیم شده است. در همین راستا استفاده از نظرات دانشجویان در خصوص عوامل مؤثر در بهبود کیفیت گروه نیز حائز اهمیت می‌باشد. لذا خواهشمند است پرسشنامه مربوطه را تکمیل فرمايید. 
پیشاپیش از همکاری متعهدانه شما سپاسگزاري مي شود.
کمیته ارزیابی درونی گروه 
	مقطعی که در آن مشغول به تحصیل هستید: .....................................  رشته تحصیلی:............................گرایش تحصیلی: ....................................               سال ورود:.................... رتبه کنکور: .................................... رشته فعلی، انتخاب چندم شما در برگه انتخاب رشته بوده است؟ .........................................


 لطفاً نظرات خود را در رابطه با گویه‌های زیر بیان کنید.
	ردیف
	شرح
	زياد (3)
	متوسط (2)        
	كم 

(1)

	1. 
	تا چه اندازه از اهداف و رسالت​های گروه مطلع هستید؟
	
	
	

	2. 
	تا چه اندازه اهداف گروه با نیازهای فردی و انتظارات دانشجویان در این رشته تناسب دارد؟
	
	
	

	3. 
	تا چه اندازه اهداف گروه با نیازهای نظام تعلیم و تربیت در این رشته تناسب دارد؟
	
	
	

	4. 
	تا چه اندازه فرآیند نظرسنجی از دانشجویان درباره عملکرد مدیر گروه وجود دارد؟          
	
	
	

	5. 
	تا چه اندازه فرایند بررسی و انعکاس انتقادات دانشجویان نسبت به مدیر گروه وجود دارد؟         
	
	
	

	6. 
	به چه میزان از عملکرد مدير گروه فعلي رضایت دارید؟
	
	
	

	7. 
	تا چه اندازه از تعاملات انسانی مدیر گروه فعلی رضایت دارید؟
	
	
	

	8. 
	تا چه حد از ماهیت رشته تحصیلی خود اطلاع دارید؟
	
	
	

	9. 
	تا چه حد از ویژگی ها، ابعاد، پیچیدگی ها و انتظارات حرفه معلمی مطلع هستید؟
	
	
	

	10. 
	تا چه حد از بازار کار رشته خود خارج از حیطه معلمی مطلع هستيد؟
	
	
	

	11. 
	تا چه حد به رشته تحصیلی خود علاقه‌مندید؟  
	
	
	

	12. 
	تا چه حد به حرفه معلمی علاقه دارید؟
	
	
	

	13. 
	تا چه حد روش‌های تدریس اعضاء هیأت علمی گروه با محتوای درسی تناسب دارد؟
	
	
	

	14. 
	تا چه حد روش‌های تدریس اعضاء هیأت علمی گروه،  انگیزه یادگیری را در دانشجو تقویت می‌کنند؟
	
	
	

	15. 
	تا چه اندازه اعضاء هیأت علمی در ارائه مطالب به اهداف عملکردی (رفتاری) توجه دارند؟
	
	
	

	16. 
	تا چه اندازه اعضاء هیأت علمی در ارائه مطالب، اطلاعات قبلی دانشجویان را مدنظر قرار می‌دهند؟
	
	
	

	17. 
	تا چه اندازه محتوی دروس با نوع درس (نظری، عملی، آزمایشگاهی) و موضوع آن تناسب دارد؟
	
	
	

	18. 
	تا چه اندازه فعالیتهای دانشجویان در ارائه درس در نظر گرفته می‌شود؟
	
	
	

	19. 
	تا چه اندازه استادان در ارائه درس از مواد و ابزار آموزشی مناسب استفاده می‌کنند؟
	
	
	

	20. 
	تا چه اندازه قبل از تدریس، نحوه ارزیابی از آموخته‌ها بوسیله استادان مشخص شده است؟
	
	
	

	21. 
	تا چه اندازه در استفاده از فن‌آوری اطلاعات و ارتباطات و وسایل آموزشی توسط استادان رضایت دارید؟
	
	
	

	22. 
	تا چه اندازه از منابع درسی مورد استفاده گروه رضایت دارید؟
	
	
	

	23. 
	استادان تا چه اندازه در ابتدای کلاس درس، ارزشیابی تشخیصی به عمل می آورند؟
	
	
	

	24. 
	استادان تا چه اندازه آزمون تکوینی یا مستمر از پیشرفت تحصیلی دانشجویان به عمل مي آورند؟
	
	
	

	ردیف
	شرح
	زیاد (3)
	متوسط (2)
	کم
 (1)

	25. 
	آیا از دانشجویان ارزشیابی پایانی به عمل می آید؟       بلی (    خیر(
 (اگر پاسخ شما مثبت است؛ به چه میزان از کیفیت برگزاری ارزشیابی پایانی رضایت دارید؟)
	
	
	

	26. 
	آیا به غیر از آزمون های کتبی، آزمون های عملکردی همچون پوشه کار نیز برای ارزشیابی میزان آموخته های دانشجویان اجرا مي شود؟ بلی (    خیر(
(اگر پاسخ شما مثبت است؛ به چه میزان آزمون های عملكردي اجرا می شود؟)
	
	
	

	27. 
	تا چه اندازه، رشته هاي تحصیلی متناسب با تحولات علمی روز طراحی شده‌اند؟
	
	
	

	28. 
	تا چه اندازه رشته‌های تحصیلی متناسب با نیازهای جامعه طراحی شده‌اند؟
	
	
	

	29. 
	تا چه اندازه رشته های تحصیلی متناسب با نیازهای آموزش و پرورش طراحی شده اند؟
	
	
	

	30. 
	تا چه اندازه اهداف رشته های تحصیلی در گروه به صورت دقیق و مدون تدوین شده اند؟
	
	
	

	31. 
	تا چه اندازه برنامه درسی فعلی به افزايش دانش و اطلاعات شما کمک می‌کند؟
	
	
	

	32. 
	تا چه اندازه برنامه درسی فعلی به شما کمک می‌کند تا تحلیل مناسبی از وضعیت رشته‌تحصیلی خود در جامعه داشته باشيد؟
	
	
	

	33. 
	تا چه اندازه برنامه درسی با توجه به نیازهای جامعه و تحولات آن طراحی شده است؟
	
	
	

	34. 
	تا چه اندازه برنامه درسي با توجه به نیازهای آموزش و پرورش طراحی شده است؟
	
	
	

	35. 
	به چه میزان تنوع دروس رشته های تحصیلی باعث می‌شود تا آگاهی خود  از رشته‌ و نیازهای جامعه را افزایش دهيد؟
	
	
	

	36. 
	به چه میزان تنوع دروس رشته های تحصیلی باعث ایجاد علاقه در شما نسبت به آن می‌شود؟
	
	
	

	37. 
	به چه میزان در رشته تحصیلی شما آنچه که به صورت نظری آموخته می شود، در قالب واحدهای عملی به مرحله اجرا در می‌آید؟
	
	
	

	38. 
	به چه میزان بین واحدهای نظری و عملی ارائه شده در گروه تناسب وجود دارد؟
	
	
	

	39. 
	در این رشته تحصیلی واحدهای عملی و كارگاهي از چه میزان اهمیتی برخوردار هستند؟
	
	
	

	40. 
	تا چه اندازه زمان لازم در برنامه درسی به منظور شرکت در فعالیتهای فوق برنامه پیش‌بینی شده است؟
	
	
	

	41. 
	تا چه اندازه سمينارها و كنفرانس هاي علمي توسط گروه برگزار مي شود؟
	
	
	

	42. 
	تا چه اندازه از کارشناسان خبره و صاحبنظران مرتبط جهت سخنرانی دعوت بعمل می‌آید؟
	
	
	

	43. 
	فضای آموزشی، تا چه حد متناسب با نیاز دوره‌ها و رشته‌های گروه تقسیم شده است؟
	
	
	

	44. 
	تا چه حد امکانات و تجهیزات اداری متناسب با نیازهای گروه، فراهم است؟
	
	
	

	45. 
	تا چه حد از فضای آموزشی و اداری گروه استفاده به طرز بهينه مي شود؟
	
	
	


با سپاس از همکاری شما
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